
Programm Chance 2010 

 

 Veranstaltungen Inhalte Zeitplan 

1 

Vortrag und Infoabend für 

Mentorinnen und Mentees 

 
Vortrag über Sinn und Nutzen 
von externem Mentoring,  
Vorstellung des 
Mentorinnenprogrammes 
Chance 2010 
 

Do, 12.11.2009 
19– 21 Uhr 

VHS, Ladehofstr. 30,  
1.OG, Raum 8 

2 

Startseminar für Mentees 

 
Gewünschte Ziele,  
Klärung Erwartungen und 
Anforderungen  

Do, 03.12.2009 
18– 21 Uhr 

VHS, Ladehofstr. 30,  
1.OG, Raum 8 

3 

Startseminar für Mentorinnen 

 
Gewünschte Ziele,  
Klärung Erwartungen, 
Anforderungen, Rollen 

 
Di, 15.12.2009 

18– 21 Uhr 
VHS, Ladehofstr. 30,  

1.OG, Raum 8 

4 

Auftaktveranstaltung und 

Beginn des Mentorings 

 
Offizieller Teil  
Rahmen zur informellen 
Begegnung 
Zeit und Raum für Tandems 
 

Do, 28.01.2010 

5  

Für Mentees: 

PEP-Seminar in Kooperation 

mit dem BPW 

 
PEP-Personal-Empowerment-
Program, ein interaktives 
Trainingsprogramm für Frauen, 
das auf Führungsaufgaben 
vorbereitet 

2 Tage-
Intensivtraining  

Sa, 24.04. –  
So, 25.04.2010 

6 

Halbzeitbilanz 

 
Stand Gesamtprojekt 
Erfahrungsaustausch 
Workshops 
 

Di, 15.06.2010 

7 

Für Mentees: 

Assessment-Training 

 
Einstellungs- und 
Entwicklungs-Assessments:  
Zwei Tage Intensivtraining und 
ein Tag Life-Simulation in der 
Uni Regensburg 

Mo, 04.10. –  
Di, 05.10.2010 

sowie 
Mo, 11.10. oder 
Di, 12.10.2010 

8  

Für Mentorinnen:  

Wunsch-Seminar 

 

 
z.B.  
Führung spezial,  
Work-Life-Balance o.A. 
 

September 2010 

Termin noch offen 

9 

Abschlusstreffen 

 
Ergebnisse, Bilanz Tandems 
Zertifikate/Präsente 
 

Mo, 14.12.2010 

 


